
起業予定者・ベンチャー経営者
・外資系企業HR担当者の皆様

TECC
東京圏雇用労働相談センター

OneStop労務座談会

開催日時：2019年7月25日（木）15:00～16:00
場 所：ビジネスエアポート新橋

（東京都港区新橋1-12-9 A-PLACE新橋駅前 7階）

最寄り駅 JR新橋駅・東京メトロ銀座線新橋駅 徒歩１分

どなたでもご参加いただけます画

参加
無料

＜テーマ＞

創業時の労働保険・社会保険の加入手続き
～初めて労務担当者になったとき、必ず押さえておきたい基本の知識～

ベンチャー企業が初めて人を採用する場合に、最低限知っておくべき社会保険
労働保険の基本を説明します。加入要件を理解し、加入義務違反の場合の罰則
規定を把握するほか、試用期間中はどうするのか、パート社員を雇用した時、
創業メンバー全員が役員の場合はどうするのかなど、創業時に迷いがちな社会
保険についてご参加者の質問にお答えしながら解説をします。

TECC相談員 稲生 滋 氏
稲生労務コンサルティング

特定社会保険労務士
中小企業を中心に、ベンチャー企業、スタートアップ企業の労務コンサルティ
ング経験を豊富に持ち、特に初めて人事・労務担当者になる方へ、労働契約、
社会保険・労働保険の基本の理解から手続き申請など実務にすぐに役立つ知識
まで、幅広い相談実績をもとに、実務面においても分かりやすい対応でサポー
トしている。

「東京圏雇用労働相談センター」とは
労務管理に関する不安や疑問を専門家（弁護士・社会保険労務士）に無料で相談できる場所です。創業・起業直後の企業、
従業員の雇用が増えているベンチャー企業などが、雇用ルールを的確に理解し、労使紛争を未然に防止するために、各種
相談サービスを提供します。

〔定 員〕８名
〔お申込み〕東京圏雇用労働相談センター ホームページ

お申込みフォームから http://t-ecc.jp
〔お問い合わせ〕TEL: 03-5542-1950 E-mail tecc@pasona.co.jp

http://t-ecc.jp/

